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Klasa:112-02/25-01/2
UrBroj: 2170-1-66-02/1-25-36

Rijeka, 13.listopada 2025.godine

Na temelju članka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 86/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i članka 15. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Podmurvice na prijedlog ravnateljice Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje donosi
ODLUKU
Na temelju članka 15. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u  Osnovnoj školi Podmurvice, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata koji sudjeluju u Natječaju za zasnivanje radnog odnosa donijelo je odluku da na pisano testiranje neće pozvati kandidate za radno mjesto spremača/ice ta pomoćnika u nastavi. 
Obrazloženje:
Povjerenstvo  za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje  je procijenilo da za ova radna mjesta nije predviđeno pisano testiranje. kandidata. Odluka je Povjerenstva da za navedena radna mjesta neće provesti postupak testiranja, već će uputiti kandidate direktno na razgovor s Ravnateljicom škole.
Povjerenstvo predlaže Ravnateljici škole obaviti razgovor s kandidatima koji su zadovoljili formalne uvjete natječaja.
 Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata pri zapošljavanju


Kandidati se pozivaju na razgovor s ravnateljicom Škole prema rasporedu:


	Radno mjesto 
	Inicijali kandidata
	Termin razgovora

	Spremač/ica
	MU
	17.10. 2025. u 10,00

	
	ZY
	17.10. 2025. u 10,15

	
	SO
	17.10. 2025. u 10,30

	
	
	

	Pomoćnik/ica u nastavi
	SM
	17.10. 2025. u 11,00

	
	HG
	17.10. 2025. u 11,15

	
	DM
	17.10. 2025. u 11,30
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